INFORME DE GESTION

nalizar el segundo semestre 2016, terminamos con 35 jovenes vinculados al
programa en tres instituciones universitarias para pregrado: Universidad Nacional
de Colombia, Universidad Catélica de Oriente y la'U de Colombia. Tres Instituciones
de Educacién para el Trabajo: Escuela Interamericana de Turismo, Cedeco y
Fundacion Educativa San Nicolas. Para el 2017, al cierre del segundo semestre, los
jovenes vincufados ascendieron a 77, vinculando en pregrado a la Universidad de

Antioguia y en Educacién para el trabajo a Microempresas de Colombia, CENSA y
Politécnico Mayor.

El resultado académico fue excelente ya que solo cuatro jovenes no lograron el
compromiso académico.

Se presentd en el 2017, una Cofinanciacién de ia Corporacion de Fomento Civico y

Cultural por $23.835.000, la cual fue aprobada para ser utilizadas en el programa
para el 2018.

El crecimiento en el nimero de jovenes vinculados se da gracias al ingreso de
nuevos benefactores, como Coopetraban que inicio el patrocinio de 10 jovenes en
la U de Colombia, ademas de entidades del sector privado que aportan para el
tenimiento Icreci{, ie
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